ACADEMIE

Aanvraagformulier accreditatie kwaliteitsregister V&V STANTONIUS

Naam aanvrager: Dieveke Bartels, Adviseur PV+/Lean St. Antonius Ziekenhuis
Titel van de scholing: Basistraining PV+/Lean; Continu verbeteren, hoe doe ik dat?

Doel van de scholing: Medewerkers de basisprincipes van PV+ / Lean bijbrengen, zodat zij zelf in
staat zijn om processen op de afdeling te verbeteren / te optimaliseren, waardoor de kwaliteit van de
zorglening vanuit klanten (lees patiénten) perspectief toeneemt.

Doelgroep:

Alle medewerkers van het St. Antonius ziekenhuis. Accreditatie voor:
e Verpleegkundigen
o Verpleegkundig specialisten
e Physician Assistants

Organisatiegegevens

Data scholing in de eerste helft 2019:
e 24 januari
e 26 maart
e 23 mei

Aantal uren: 8 uren (09:00 — 17:00 uur)

Locatie uitvoering: Utrecht Academie

Gegevens sprekers of docenten
(naam, titel, functie, aantal jaren praktijkervaring, didactische ervaring)

Marc Rouppe van der Voort

-Manager Lean & Zorglogistiek St. Antonius Ziekenhuis

-Ruim 15 jaar ervaring met Lean

-Trainer PV+/Lean aan interne medewerkers en student verpleegkundigen op Antonius Academie
-Gepromoveerd op zorglogistiek

-Voorzitter LIDZ (Lean in de Zorg)

Jannet Saarloos

-Adviseur PV+/Lean St. Antonius Ziekenhuis

-Lean Six Sigma Green Belt; interne opleiding St. Antonius Ziekenhuis

-Ruim 8 jaar ervaring

-Trainer PV+/Lean aan interne medewerkers en student verpleegkundigen op Antonius Academie
-Verzorgen van externe presentaties bij oa Lidz Jaarcongres en Lean symposium

Carolien Rijpkema

-Adviseur PV+/Lean St. Antonius Ziekenhuis

-Ruim 2 jaar ervaring

-Trainer PV+/Lean aan interne medewerkers en student verpleegkundigen op Antonius Academie

St. Antonius Academie
Utrecht, oktober 2013



Dieveke Bartels

-Adviseur PV+/Lean St. Antonius Ziekenhuis

-Green Belt Leancoach

-Ruim 6 jaar ervaring

-Trainer PV+/Lean aan interne medewerkers en student verpleegkundigen op Antonius Academie

Ellen Duijnhouwer

-Adviseur PV+/Lean St. Antonius Ziekenhuis

-Black Belt Lean coach

-Ruim 8 jaar ervaring

-Trainer PV+/Lean aan interne medewerkers en student verpleegkundigen op Antonius Academie

Henk Moerman

-Adviseur PV+/Lean St. Antonius Ziekenhuis

-Trainer PV+/Lean aan interne medewerkers en student verpleegkundigen op Antonius Academie
-Ruim 8 jaar ervaring

Bart Leermakers

-Consultant Integrated Health Solutions Medtronic

-Lean Sigma Black Belt Medtronic

-Ruim 7 jaar ervaring

-Trainer Basistraining PV+/Lean, Green Belt en Lean Practitioner, zowel binnen Medtronic als bij
ziekenhuizen

Femke van den Wall Bake

-Consultant Integrated Health Solutions Medtronic

-Green Belt, Lean Six Sigma; IBIS University of Amsterdam

-Ruim 5 jaar ervaring

-Trainer Basistraining PV+/Lean, Green Belt en Lean Practitioner, zowel binnen Medtronic als bij
ziekenhuizen

Geert Wassink

-Consultant Integrated Health Solutions Medtronic
-Lean Sigma Black Belt Medtronic

-Ruim 7 jaar ervaring

-Trainer Basistraining PV+/Lean

Op welke wijze is bekendheid gegeven aan de scholing?

(Een uitgewerkt programma van de scholing met een tijdsplanning en eventuele PR-materialen als
bijlage toevoegen.)

Zie bijlage

1. Programma
2. Materiaal basistraining
3. Evaluatie instrument

Welke richtlijnen/protocollen/theorieén staan centraal tiildens de scholing?
1. Lean filosofie en tools
2. PDCA (Plan-Do-Check-Act) verbetercyclus
3. Verandermanagement

U dient de scholing schriftelijk te evalueren. Na afloop van de scholing stuurt u de
evaluatiegegevens naar de Academie.

St. Antonius Academie
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